Mantelzorguitkering voor
zelfstandigen

Zelfstandigen kunnen hun activiteiten tijdelijk stopzetten of terugschroeven om
zorg of bijstand te verlenen aan een ernstig ziek familielid.

Je kunt als zelfstandige tijdelijk je activiteiten stopzetten of terugschroeven om zorg of bijstand te verlenen.
Tijdens deze onderbreking kun je een uitkering verkrijgen en is er een gelijkstelling voor je sociale rechten
en vrijstelling van sociale bijdragen.

Welke voorwaarden

Je kunt als zelfstandige, helper of meewerkende echtgenoot een uitkering ontvangen bij tijdelijke
onderbreking van je beroepsactiviteit, wanneer de onderbreking is gekoppeld aan het 'effectief,
doorlopend en regelmatig geven van zorg'.

Het zorgverlof kan aangevraagd worden bij:

e Zorg voor een ernstig zieke, waarbij de arts oordeelt dat bijstand of verzorging door de
zelfstandige noodzakelijk is voor het herstel.

o Palliatieve zorg, bij een ongeneeslijke ziekte in een terminale fase, waarbij de arts oordeelt dat
bijstand of verzorging door de zelfstandige noodzakelijk is.

e Zorgen voor een gehandicapt kind: het kind van de zelfstandige dat jonger is dan 21 jaar en dat
voor minstens 66% lichamelijk of geestelijk ongeschikt is (of een aandoening heeft met minstens 4
punten in pijler 1 van de medisch-sociale schaal in de kinderbijslag) of minstens 21 jaar en jonger
dan 25 jaar is en een integratietegemoetkoming voor personen met een handicap geniet.

Het zorgverlof kun je aanvragen voor je:

e Partner (echtgeno(o)t(e) of wettelijk samenwonende partner)
o Familielid (bloed- of aanverwant tot de 2de graad)
e Gezinslid (elke samenwonende persoon (inschrijving in het Belgische Rijksregister))

Je moet als zelfstandige, helper of meewerkende echtgenoot! onderworpen zijn aan het statuut voor
zelfstandigen tijdens de 2 kwartalen die het kwartaal van het begin van je onderbreking voorafgaan, en
tijdens alle kwartalen waarop je onderbreking betrekking heeft. Je moet in orde zijn met de betaling van je
sociale bijdragen voor de 2 kwartalen die de onderbreking voorafgaan.

De onderbreking kan zowel geheel als gedeeltelijk worden aangevraagd. Een gedeeltelijke onderbreking
betekent dat je zelfstandige activiteit met minstens de helft wordt verminderd.

Je vraagt het zorgverlof aan voor een periode van 1 maand tot 6 maanden. Je kunt verschillende
aanvragen indienen, maar je kunt tijdens je volledige loopbaan niet langer dan 12 maanden de uitkering
ontvangen.

' De meewerkende echtgeno(o)t(e) moet aangesloten zijn onder het maxi-statuut. (= volledig verzekerd, niet enkel voor
arbeidsongeschiktheid).
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Hoe aanvragen?

Je dient vooraf een aanvraag in bij je sociale verzekeringskas. Maar wanneer je bij de aanvraag je
activiteit al hebt onderbroken, dan kan de onderbreking ten vroegste een maand van tevoren ingaan, te
rekenen vanaf de datum van ontvangst van je aanvraag.

Je aanvraag vermeldt:

e De aanvangsdatum van de onderbreking

¢ De naam van de persoon die de zorgen nodig heeft en de band van verwantschap

¢ En, in voorkomend geval, de datum van gehele herneming van je beroepsactiviteit of bij een
gedeeltelijke onderbreking de datum van vermindering van je beroepsactiviteit en de eventuele
datum van het einde van je gedeeltelijke onderbreking

Bij je aanvraag voeg je een attest van de behandelend arts. Wanneer het gaat om de zorg voor een
gehandicapt kind is enkel een officieel document vereist wanneer de sociale verzekeringskas niet over de
nodige informatie beschikt.

Bij een gedeeltelijke onderbreking is een verklaring op eer noodzakelijk waarin je verklaart:

e Je activiteit met minstens de helft te verminderen.
¢ En de wijze waarop je dit zal doen.

Welke uitkering?

Maandelijkse uitkering

Je ontvangt een uitkering vanaf de maand volgend op de start van je onderbreking. Onderbreek je deze
activiteit echter op de 1ste dag van de maand, dan krijg je de uitkering al vanaf die maand.

De uitkeringen worden betaald op het einde van de betrokken kalendermaand.
De uitkering bedraagt

e 1.513,57 euro/m bij een volledige onderbreking van de zelfstandige activiteit.
e 756,79 euro/m bij een gedeeltelijke onderbreking (minstens 50%)

Vrijstelling van bijdragen

Van zodra je je zelfstandige activiteit gedurende 3 opeenvolgende maanden volledig onderbreekt, ben je
als zelfstandige vrijgesteld van de betaling van je sociale bijdragen. De vrijstelling is dus niet mogelijk bij
een gedeeltelijke onderbreking van de activiteit.

De vrijstelling wordt toegekend voor elk kwartaal waarin je gedurende 3 opeenvolgende maanden de
uitkering ontvangt. De vrijstelling is echter beperkt tot 4 kwartalen over je volledige loopbaan. Voor de
kwartalen waarin je geen sociale bijdragen moet betalen, behoud je toch alle rechten in de sociale
zekerheid.

Meer informatie nodig?

Voor meer informatie kun je steeds terecht bij

o Het sociaal verzekeringsfonds of de RSVZ (Sociale Zekerheid Zelfstandige Ondernemers).
WWW.rsvz.be
e De Zorgliin, cm.be/zorglijn
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