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Incapacitate de munca

Esti in incapacitate de munca daca, din cauza ca esti bolnav, ai avut un
accident sau esti gravida, o anumita perioada nu poti munci sau nu iti poti viza
carnetul de somaj. in astfel de situatii, poti primi un venit de substituire de la
casa de asigurari de sanatate de care apartii. Trebuie sa declari la timp
incapacitatea de munca la casa de asigurari de sanatate.

Pe cine trebuie sa anunt daca sunt in incapacitate de munca?

o Esti angajat (lucrator sau functionar)? Anunta-ti angajatorul si CM (Casa de asigurari de
sanatate).

e Esti somer? Anunta CM si declara pe carnetul de somaj zilele de concediu medical. Astfel
informezi si institutia care trebuie sa plateasca alocatia.

e Esti independent? Atunci trebuie sa anunti doar CM.

Cand trebuie sa-mi anunt casa de asigurari de sanatate?

Declara incapacitatea in termen de sapte zile calendaristice de la momentul la care a intervenit.
Astfel te asiguri ca ai anuntat la timp.

e Aidreptul la salariu garantat? Atunci trebuie sa declari incapacitatea inainte de sféarsitul acestei
perioade.

 Esti in spital in momentul in care expira termenul in care se depune adeverinta? in acest caz,
termenul de depunere se suspenda pe perioada in care te afli in spital.

Ti-ai anuntat angajatorul cu intarziere? Atunci iti pierzi 10% din venitul de substituire pe
perioada intarzierii.

Cum trebuie sa-mi anunt casa de asigurari de sanatate?

Solicita-i medicului sd completeze o ,Adeverinta de incapacitate de munca” (Getuigschrift van
arbeidsongeschiktheid). Acest document se mai numeste si ,Confidential” (Vertrouwelijk). Poti
descarca acest document de pe www.cm.be/aangifte sau il poti ridica de la un oficiu al CM.

Trimite documentul completat casei tale de asigurari de sanatate prin bpost . Stampila cu data postei
va fi considerata ca data declararii.

Poti preda adeverinta completata si medicului consilier, cu confirmare de primire.
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Nu depune niciodata adeverinta intr-o cutie postalda CM sau intr-un plic autoadresat CM.

Cum pot solicita un venit de substituire?

Daca medicul consilier iti recunoaste incapacitatea de munca, se deschide un dosar. Ti se va trimite o
scrisoare prin care vei fi informat legat de perioada de incapacitate (cu specificarea unei date de final
provizorii). Vei primi de asemenea o fisa informativa pe care trebuie s-o trimiti casei de asigurari de
sanatate. Poti completa fisa informativa si online. CM solicita informatiile necesare de la angajator, de
la casa de asigurari sociale sau de la ambele. Ca independent, vei primi chiar tu documentele pe care
trebuie sa le completezi.

Doar in momentul in care CM primeste toate aceste date poate verifica daca ai dreptul la venit de
substituire.

Cand si pe ce perioada primesc alocatie?

Momentul in care primesti venitul de inlocuire si pe ce perioada ti se acorda difera in functie de situatie:

o Daca esti angajat: din prima zi dupa trecerea perioadei salariului garantat pana in ultima zi a
perioadei recunoscute.

e Daca esti somer: din prima zi de boala pana la ultima zi a perioadei recunoscute.

e Caindependent: daca esti bolnav timp de peste 7 zile si ai obtinut un certificat care atesta
incapacitatea ta de munca (Getuigschrift van arbeidsongeschiktheid) de la medicul tau in termen
de paisprezece zile, ai dreptul la alocatie din prima zi in care te-ai imbolnavit. Daca esti bolnav
timp de 7 zile sau mai putin, nu vei avea dreptul la despagubiri.

Beneficiezi de venitul de substituire pe o perioada de maxim doisprezece luni. Esti in incapacitate pe o
perioada mai lunga de un an? Atunci vei beneficia de o alocatie de invaliditate. Aceasta se calculeaza
diferit.

Cat este cuantumul alocatiei?

o Daca esti angajat, primesti un venit de substituire egal cu 60% din salariul mediu pe zi.
Salariul luat in considerare este pana la un anumit plafon.

e Daca esti somer, venitul de substituire pe durata primelor sase luni este egal cu ajutorul de
somaj. Daca ajutorul tdu de somaj era mai mare de 60 % din salariul mediu pe zi, atunci venitul
de substituire este plafonat de aceasta suma mai mica. Din a saptea luna, suma se recalculeaza.

e Caindependent primesti o suma fixa pe zi, in functie de situatia ta familiala.

‘Aan deze publicatie kunnen geen rechten worden ontleend. Zij is louter indicatief bedoeld’.
Uitgifte: Januari 2024 — RO - Arbeidsongeschikt

Heb je een klacht? Laat het ons weten via www.cm.be/klachten of contacteer een CM-medewerker. Met jouw reactie verbeteren we immers onze service.
Wij garanderen een eerste reactie binnen de zeven dagen en de volledige behandeling van je klacht binnen de 30 dagen.



Vertaling ‘Arbeidsongeschikt’ (Roemeens)

Ce trebuie sa fac daca...

... sunt bolnav pe o perioada mai lunga, dupa ultima zi a perioadei recunoscute?

Solicita medicului tdu s& completeze un formular de declaratie si bifeaza ,,prelungire” (verlenging) pe
formularului. Trimite la CM formularul in termen de sapte zile de la data inceperii prelungirii.

Singura exceptie a termenului de declarare este in caz de spitalizare, deoarece termenul de depunere
este suspendat pe perioada in care te afli in spital.

... Imi reiau muncal/reintru in somaj inainte de ultima zi a perioadei recunoscute?

e Esti angajat? Atunci comunica-i mutualitatii crestine (CM) in scris in termen de opt zile data de
la care ti-ai reluat munca, de exemplu printr-o adeverinta de revenire la munca. Angajatorul tau
iti va confirma mai tarziu aceasta data, pe website-ul casei de asigurari sociale.

o Esti somer? Solicitati-i asadar institutiei care va plateste somajul o dovada a reintrarii in somaj si
trimiteti-o la CM.

e Esti independent? Trimite in cel mai scurt timp catre CM dovada completata a revenirii la
munca.

Daca fti reiei activitatea sau reintri in somaj dupa perioada recunoscuta, nu trebuie sa faci
nimic.

... sunt chemat de medicul consilier la un consult medical?

Trebuie neaparat sa dai curs acestei invitatii, in caz contrar iti vor fi sistate prestatiile sociale. in plus,
daca continui sa nu te prezinti la medicul consilier fara motivare, acesta trebuie sa-ti anuleze
recunoasterea. Nu poti veni la consult din motive medicale (de exemplu din cauza spitalizarii)? Atunci
ia legatura cu casa de asigurari de sanatate.

... doresc sa-mi reiau partial activitatea?
Depune o cerere la medicul consilier inainte de a-ti incepe activitatile.

Permisiunea sau acordul, prevazut cu data de final, se refera la perioada activitatii permise si,
prin urmare, nu este o recunoastere a incapacitatii de munca. Pentru a prelungi aceasta perioada,
trebuie sa cereti 0 noua permisiune/acord Thainte de data expirarii.

Desfasurarea unei activitati permise poate duce la reducerea veniturilor de substituire. Pentru informatii
suplimentare, ia legatura cu CM. Si persoanele care doresc permisiunea de a desfasura o activitate in
timpul perioadei de incapacitate au obligatia de a pune la dispozitia medicului consilier adeverinte
pentru prelungirea incapacitatii, daca este nevoie.

... pe durata incapacitatii de munca, voi locui o perioada la o alta adresa sau in strainatate?

la legatura cu CM cu cel tarziu paisprezece zile inainte de plecare. Uneori ai nevoie de o permisiune
prealabila.
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